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MATESA TEKSTIL SANAYI VE TICARET A.S.
KiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1.GIRiS

1.1 Amag

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), Kisisel Verileri Koruma Kurumunca
(“Kurum”) gerceklestiriimekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iligkin is ve islemler
konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kurum; Stratejik Planda belirlenen misyon, vizyon ve temel ilkeler dogrultusunda; Kurum
calisanlari, galisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger Gguncu kigilere ait kisisel
verilerin T.C. Anayasasi, uluslararasi sdzlesmeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“Kanun”) ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini
etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemigtir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iligkin is ve islemler, Kurum tarafindan bu dogrultuda
hazirlanmis olan Politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

1.2 Kapsam
Kurum calisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger tGgincu kisilere
ait kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup Kurumun sahip oldudu ya da Kurumca yonetilen
kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu
Politika uygulanir.

1.3. Kisaltmalar ve Tanimlar

Alici Grubu
Veri sorumlusu tarafindan kigisel
verilerin aktarildig1 gercek veya tlzel
kisi kategorisi.

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin,
bilgilendiriimeye dayanan ve 0zgur
iradeyle aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme Kigisel verilerin, bagka verilerle
eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergcek
kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Calisan Kigsisel Verileri Koruma Kurumu
personeli.

EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi
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Elektronik Ortam

Kigisel verilerin elektronik aygitlar ile
olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi
ortamlar.

Elektronik Olmayan Ortam

Elektronik ortamlarin disinda kalan tim
yazili, basili, gbrsel vb. diger ortamlar.

Hizmet Saglayici

Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile
belirli bir sbzlesme cercevesinde
hizmet saglayan gercek veya tizel kisi.

iigili Kisi

Kisisel verisi islenen gercek Kisi.

llgili Kullanici

Verilerin teknik olarak depolanmasi,
korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim harig
olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda Kkisisel verileri igleyen
kisiler.

imha

Kigisel verilerin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesi.

Kanun

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu.

Kayit Ortami

Tamamen veya kismen otomatik olan
ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen Kisisel
verilerin bulundugu her tarlG ortam.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek
kisiye iligkin her turll bilgi.

Kigisel Veri isleme
Envanteri

Veri sorumlularinin is sureglerine bagli
olarak  gerceklestirmekte olduklari
kisisel verileri igleme faaliyetlerini;
kisisel verileri isleme amagcglar ve
hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan
alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklar ve kigisel
verilerin iglendikleri amaclar i¢in gerekli
olan azami muhafaza edilme siresini,
yabanci Ulkelere aktarimi 6ngoérilen
kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin
alinan tedbirleri aciklayarak
detaylandirdiklari envanter.
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Kisisel Verilerin Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan vyollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
saklanmasi, degistiriimesi, yeniden

dizenlenmesi, acgiklanmasi,
aktariimasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi,

siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde
gerceklestirilen her tarla islem.

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kigisel Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi
dusilncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, killk ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika Ulyeligi,
saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kigsisel verilerin
islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kigisel verileri
saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re’sen gergeklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme iglemi.

Politika Kisisel Verileri Saklama ve imha
Politikasi
Veri isleyen Veri sorumlusunun verdigi yetkiye

dayanarak veri sorumlusu adina
kisisel verileri igleyen gercek veya
tlzel kisi.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere
gbre vyapilandirilarak islendigi
kayit sistemi.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaclarini
ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
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sisteminin kurulmasinda ve
yonetiimesinden sorumlu gercek
veya tuzel Kisi

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi

Sistemi

Veri sorumlularinin Sicile
basvuruda ve Sicile iligkin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari,
internet  Gzerinden erigilebilen,
Bagkanlik tarafindan olusturulan
ve yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS

Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi

Yonetmelik

28 Ekim 2017 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan Kisisel
Verilerin Silinmesi,

Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

2.SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Sirketin tim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan
teknik ve idari tedbirlerin geredi gibi uygulanmasi, sirket calisanlarinin egitimi ve
farkindahginin arttirilmasi, izlenmesi ve surekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesinin dnlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesinin dnlenmesi
ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen
tim ortamlarda veri glvenligini saglamaya yoénelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi

konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin saklama ve imha slireglerinde goérev alanlarin unvanlari, birimleri ve gérev
tanimlarina ait dagihm Tablo 1’de verilmistir.

UNVAN

BIRIM

GOREV

MATESA TEKSTIL SANAYI
VE TICARETA.S.

Veri Sorumlusu

Calisanlarin politikaya
uygun hareket
etmesinden sorumludur.

MATESA TEKSTIL SANAYI

Veri Sorumlusu

Politika’nin hazirlanmasi,

VE TICARET A.S. geligtiriimesi, yarutilmesi,
ilgili ortamlarda
yayinlanmasi ve
guncellenmesinden
sorumludur.

MATESA TEKSTIL SANAYiI Veri Sorumlusu Politika’nin

VE TICARET A.S.

uygulanmasinda ihtiyag
duyulan teknik ¢ézimlerin
sunulmasindan
sorumludur.
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insan Kaynaklarl ve Diger Birimler Gorevlerine uygun olarak

Destek Hizmetleri Politikanin
yurdtilmesinden
sorumludur.

Tablo 1 : Saklama Ve imha Siiregleri Gérev Dagilim

3. KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo 2’de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak
guvenli bir sekilde saklanir.

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

Sunucular (Etki alani, yedekleme, e posta, Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal.)
veritabani, web, dosya paylasim, vb.)

Bilgi glvenligi cihazlarn Manuel veri kayit sistemleri (anket
formlari, ziyaretgi giris(gUvenlik duvari, saldiri tespit ve defteri)

engelleme, gunlik kayit dosyasi, antivirts vb. )

Kisisel bilgisayarlar (Masauistu, diztist() Yazili, basil, gbrsel ortamlar

Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.) Kagit

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)

Yazicl, tarayici, fotokopi makinesi

Tablo 2: Kisisel veri saklama ortamlari

4.SAKLAMA VE iIMHAYA iLISKIN AGIKLAMALAR

Sirket tarafindan; calisanlar, ¢galisan adaylari, ziyaretgiler ve hizmet saglayici olarak iliskide
bulunulan Gglncli kisilere ait kisisel veriler kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmigtir.
4.1 Saklamaya iligkin Agiklamalar

Kanunun 3 Uncl maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4 Uncu

maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgili olmasi ve ilgili

mevzuatta 6ngoérilen veya islendikleri amag igin gerekli sire kadar muhafaza edilmesi

gerektigi belirtiimis, 5 ve 6 nci maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayilimistir.

Buna gore, sirket faaliyetleri gergevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngorilen veya isleme
amagclarimiza uygun sure kadar saklanir.
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4.1.1 Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

Sirkette, faaliyetleri gergcevesinde islenen Kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngdrtlen sire
kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
6098 sayili Turk Borglar Kanunu,
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

5651 sayil internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Sugclarla Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi Kanunu,

6331 sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu,

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu,

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
4857 sayili is Kanunu,

5434 sayili Emekli Saghgi Kanunu,

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Yonetmelik,

Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik
Bu kanunlar uyarinca yururlikte olan diger ikincil dizenlemeler

cercevesinde 6ngorulen saklama sureleri kadar saklanmaktadir.

Sirket,

4.1.2 Saklamayr Gerektiren isleme Amaglari

faaliyetleri c¢ercevesinde islemekte oldugu Kkigisel verileri asagidaki amaglar

dogrultusunda saklar.

Bilgi guvenligi streglerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi
Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi
Calisanlar icin yan haklar ve menfaatlerin planlanmasi ve icrasi

CGalisanlara yonelik kurumsal iletisim ve/veya galisanlarin katihm sagladigi kurumsal
sosyal sorumluluk ve/veya sivil toplum kuruluslari faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya
icrasi

Calisanlarin bilgiye erigim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi
Calisanlarin is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi
Finans ve/veya muhasebe iglerinin takibi

Hukuk islerinin takibi

insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi

is faaliyetlerinin etkinlik/verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gergeklestirimesi
faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

s faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

is ortaklari ve/veya tedarikgilerin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi
is ortaklari ve/veya tedarikgilerle olan iligkilerin yénetimi

is saghgi ve/veya giivenligi siirecglerinin planlanmasi ve/veya icrasi

is strekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi
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Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
Kurumsal yonetim faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi

Lojistik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Musteri iligkileri ydnetimi sUreglerinin planlanmasi ve icrasi
Musteri memnuniyeti aktivitelerinin planlanmasi ve/veya icrasi
Musteri talep ve/veya sikayetlerinin takibi

Personel temin sureclerinin yuratilmesi

Sirket calisanlari icin is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yukimltliklerin yerine
getirilmesi

Sirket denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
Sirket disi egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Sirket faaliyetlerinin sirket prosedurleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak
yuritilmesinin temini icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Sirket ici egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi
Sirket igi oryantasyon aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi
Sirket operasyonlarinin glvenliginin temini, ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi
Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin guvenliginin temini

Sirketin sundugu Urin ve/veya hizmetlere bagllik olusturulmasi ve/veya arttiriimasi
sureglerinin  planlanmasi ve/veya icrasi

Sirketin Uretim ve/veya operasyonel risk sireglerinin planlanmasi ve/veya icrasi
Sirketler ve ortaklik hukuku iglemlerinin gergeklestiriimesi

Sdzlesme sureglerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi

Stratejik planlama faaliyetlerinin icrasi

Tedarik zinciri ydnetimi slreglerinin planlanmasi ve icrasi

Ucret yénetimi

Hizmet ve/veya operasyon sureclerinin planlanmasi ve icrasi

Hizmetlerin satis ve pazarlamasi icin pazar arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve
icrasi

Hizmetlerin pazarlama streclerinin planlanmasi ve icrasi
Hizmetlerin satis sureclerinin planlanmasi ve icrasi
Verilerin dogru ve guncel olmasinin saglanmasi

Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi

4.2 imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistiriimesi veya ilgasi,
islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece aclk riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almasi,

Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklari ¢cercevesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iliskin yaptigi bagvurunun sirket tarafindan kabul edilmesi,

Sirketin, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getiriimesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz
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bulmasi veya Kanunda dngdrilen sure igcinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula
sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

o Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin gegmis olmasi ve Kigisel verileri
daha uzun sure saklamay hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, girket tarafindan ilgili kiginin talebi Uzerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir,
yok edilir veya anonim hale getirilir.

5.TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin guivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erigilmesinin
onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin Kanunun 12 nci
maddesiyle Kanunun 6 nci maddesi dordincu fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler igin
sirket tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢gergevesinde sirket tarafindan teknik
ve idari tedbirler alinir.

5.1 Teknik Tedbirler

Sirket tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida
saylmigtir:

e Ag guvenligi ve uygulama guvenligi saglanmaktadir.
e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

o Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki guvenlik
onlemleri alinmaktadir.

e Calisanlar icin veri gavenligi hikamleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Calisanlar igin veri glvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
¢alismalari yapilmaktadir.

e Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

o Diger-Ag portlari sinirlamasi mevcuttur.

e Diger-USB portlari bir gok bilgisayarda kisitlanmistir.

e Diger-internet kullanim yetkileri zorunlu ihtiyaglara optimize edilmistir.

e Diger-tim kullanici sifreleri gugli parola sistemi ile olusturulmakta ve periyotlarda
glincellenmektedir.

e Diger-Kullaniimayan servisler ve yazilimlar sistem kaldiriimaktadir.
e Erigim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

e Erigim, bilgi guvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmig ve uygulamaya baglanmistir.

e Gizlilik taahhUtnameleri yapiimaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan caliganlarin bu alandaki yetkileri
kaldiriimaktadir.

e Guncel anti-virus sistemleri kullaniimaktadir.

e Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

o Imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hikimleri icermektedir.

o Kisisel veri glivenligi politika ve prosedurleri belirlenmistir.

o Kisisel veri glvenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.
o Kisisel veri guvenliginin takibi yapiimaktadir.
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Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris c¢ikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri
alinmaktadir.

Kigisel veri iceren fiziksel ortamlarin dig risklere (yangin, sel vb.) kargi guvenligi
saglanmaktadir.

Kigisel veri igeren ortamlarin guvenligi saglanmaktadir.
Kisisel veriler miimkun oldugunca azaltiimaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve vyedeklenen Kkisisel verilerin glvenligi de
saglanmaktadir.

Kullanici hesap ydnetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Kurum igi periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptiriimaktadir.
Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.
Mevcut risk ve tehditler belirlenmigtir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli
olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullaniimaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber guivenlik 6nlemleri alinmig olup uygulanmasi sirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktariimaktadir.

Veri igleyen hizmet saglayicilarinin veri gavenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri guvenligi konusunda farkindalgi
saglanmaktadir.

Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

5.2 idari Tedbirler

Kurum tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayiimistir:

Calisanlarin niteliginin gelistiriimesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmenin dnlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisiimesinin énlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri, 657
sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat hakkinda egitimler veriimektedir.

Sirket tarafindan yurGtilen faaliyetlere iliskin gahisanlara gizlilik sézlesmeleri
imzalatilmaktadir.

Guvenlik politika ve prosedirlerine uymayan ¢alisanlara yonelik uygulanacak disiplin
prosediru hazirlanmistir.

Kisisel veri islemeye baslamadan d6nce sirket tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
yukimluliga yerine getirilmektedir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmigtir.
Kurum ici periyodik ve rastgele denetimler yapiimaktadir.
Calisanlara yonelik bilgi gtivenligi egitimleri verilmektedir.
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6.KISISEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI
ilgili mevzuatta dngdriilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama siiresinin

sonunda kisisel veriler, sirket tarafindan re’sen veya ilgili kisinin bagvurusu tzerine yine ilgili
mevzuat hikimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

6.1 Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel veriler Tablo-3'te verilen yontemlerle silinir.

Veri Kayit Ortami Aciklama

Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler Sunucularda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren sure sona erenler
icin sistem yoneticisi tarafindan ilgili
kullanicilarin  erigsim  yetkisi kaldirilarak
silme islemi yapilir.

Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel | Elektronik ortamda yer alan Kkisisel
Veriler verilerden saklanmasini gerektiren sure
sona erenler, veritabani ydneticisi hari¢
diger calisanlar (ilgili kullanicilar) icin higbir
sekilde erigsilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler | Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slre sona erenler
icin evrak arsivinden sorumlu birim
yoneticisi hari¢ diger calisanlar icin hicbir
sekilde erigsilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilir. Ayrica, Uzeri okunamayacak
sekilde cgizilerek/boyanarak/silinerek
karartma igslemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel | Flash tabanl saklama ortamlarinda tutulan
Veriler kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
sire sona erenler, sistem yodneticisi
tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi
sadece sistem yoOneticisine verilerek
sifreleme anahtarlariyla gtivenli ortamlarda

saklanir.
Tablo 3: Kigisel Verilerin Silinmesi
6.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
Veri Kayit Ortami Aciklama
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Fiziksel Ortamda Yer Alan Kigisel Veriler | Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren stire sona erenler,
geri dondurilemeyecek sekilde yok edilir.

Optik / Manyetik Medyada Yer Alan | Optik medya ve manyetik medyada yer alan
Kisisel Veriler kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
stre sona erenlerin eritiimesi, yakilmasi
veya toz haline getiriimesi gibi fiziksel
olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica,
manyetik medya 0zel bir cihazdan
gegirilerek ylksek degerde manyetik alana
maruz birakilmasi suretiyle Gzerindeki
veriler okunamaz hale getirilir.

Tablo 4: Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

6.3 Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getiriimesi, kisisel verilerin bagka verilerle eglestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendiriiemeyecek hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya Gglnci
kisiler tarafindan geri dondurtlmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi kayit
ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getiriimesi gerekir.

7. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Kurum tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

o Sdureclere bagl olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tum kisisel
verilerle ilgili kisisel veri bazinda saklama sureleri Kisisel Veri Igleme
Envanterinde;

e Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS’e kayitta;

e Sirec bazinda saklama sureleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda

o yeralr.

[ ]

S6z konusu saklama sureleri Uzerinde, gerekmesi halinde sirket tarafindan guincellemeler

yapllir.
Saklama sureleri sona eren kisisel veriler i¢in re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme

islemi Veri Guvenligi ve Bilgi Sistemleri Dairesi Bagkanlidi tarafindan yerine getirilir.

SUREG SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Sozlesmelerin hazirlanmasi | S6zlesmenin sona ermesini | Saklama suresinin  bitimini
takiben 10 yil takip eden ilk periyodik imha
suresinde
Sirket iletisim Faaliyetlerinin | Faaliyetin sona ermesini | Saklama siresinin  bitimini
icrasi takiben 10 yil takip eden ilk periyodik imha
suresinde
insan Kaynaklari | Faaliyetin sona ermesini | Saklama suresinin bitimini
Sdregclerinin Ydratdlmesi takiben 10 yil takip eden ilk periyodik imha
suresinde
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Sureglerinin Yuratilmesi

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler | 10 yil Saklama suresinin bitimini
(Irk etnik koken, dernek, takip eden ilk periyodik imha
vakif, sendika, saglik ve sliresinde

genetik)

Donanim ve Yazilima Erisim | 10 Y1l Saklama suresinin bitimini

takip eden ilk periyodik imha
suresinde

Ziyaretci ve Toplanti

Etkinligin sona ermesinden
itibaren 10 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden

10 Vil Saklama siresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha

sliresinde

Kamera Kayitlari

Tablo 5: Siire¢ bazinda saklama ve imha stireleri tablosu

8. PERIYODIK IMHA SURESI

Sirket, periyodik imha suresini yilda bir kez olarak belirlemistir. Buna gore, sirkette her yil Aralik
aylarinda periyodik imha iglemi gergeklestirilir.

9. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, i1slak imzal (basih k&git) ve elektronik ortamda olmak Uzere iki farkli ortamda
yayimlanir, internet sayfasinda kamuya aciklanir. Basili k&gt nidshasi sirkette dosyasinda
saklanir.

10.POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiIYODU

Politika, ihtiya¢ duyuldukca gdzden gegirilir ve gerekli olan bolimler guncellenir.
11.POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, sirketin internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yurarlige girmis kabul edilir.

YurUrlikten kaldiriimasina karar verilmesi halinde, Politika'nin 1slak imzal eski niishalari sirket

tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil
sure ile sirket tarafindan saklanir.
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